國立臺東專科學校

學務處
107學年度第1學期第一次學務會議
時  間：107年09月4日 下午16時10分～17時00分
地  點：學務處
主  席：洪維澤（學務處主任）                                     記錄：林吉祥
出  席： 
列  席：如簽到表(附件1) 
出席率：
主席致詞：
    各位同仁大家好，首先介紹美利老師加入我們學務處團隊，另外是我們王維琴教官接任課外活動組長，也恭喜王教官順利取得碩士學位。
以下有幾點跟大家做分享及報告，並請同仁們協助完成：
第一點：今年特別加強宣導交通安全教育，宣導後請作成資料，去年大專院校因車禍事件頻繁，造成部分人員嚴重傷亡，請教官及老師們務必於課堂上加強宣導，也會在教師研習的時候做宣導，目的是要減少本校學生車禍意外事件發生。
第二點：請各組、各中心相關業務確實依法令規定進度期程完成辦理，尤其下學期的各項評鑑、認證資料、各項填表等，並把資料數據化分析，確實依計畫逐步完成，後續繳交資料時不至於延宕。
第三點：關於校慶活動盡早完成規劃，相關競賽辦法、規定也盡早訂定出來公告至學校網站，並排定時間跟上級報告整體活動規劃等，也請體育組及課外活動組協調安排。
第四點：未來寒暑假垃圾場權責劃分，後續垃圾場是否由本處繼續管理目前尚未定案，就以目前來說，每個禮拜訂定某一時段來規範各組或各班級丟垃圾，已利後續的控管。
第五點：9月26日導師研習各中心業務報告，請提早做準備。
第六點：9月19日東大南區協務長至東大實施作業研習，請有空同仁盡可能出席活動。
第七點：請持續掌握新生住宿報到的狀況，相關住宿數據適時更新與長官報告。
第八點：食安問題：因中正大學食安問題造成同學中毒往生，這部分請2位護理師協助。
第九點：請課外活動組特別注意迎新的部分，學生會在辦理各項迎新活動時，須由學校師長同意後始可辦理，由需特別注意牽扯到兩性或性別的活動。
第十點：最近有特別討論、強調多元性別的問題，諮商輔導中心納入輔導項目，有關這類的個案請同仁們在用詞方面需特別注意，資訊化標準作業流程，連結業務系統做整合，各組在辦活動或研習時，適時做問卷提早發現個案，並納入個案追蹤、管理及後續的分析及改善。
第十一點：於每季本處要做業務整合，也請各組長依教育部所需求的完成整合報告。
1、 上次會議決議事項確認：
無。

2、 上次會議臨時動議執行情形：
無
3、 報告事項：
	單位
	報告事項

	體育組
	這學期辦理三項全校性的活動，除校慶外
1.10月初時辦理拔河比賽，相關競賽規則、時間及賽程，於抽籤後會另行公布。
2.12月中時辦理羽球比賽，相關競賽規則、時間及賽程，於抽籤後會另行公布。
上述除這兩項比賽之外，最重要是為校慶活動，由於去年校慶活動時，比賽期程至2天，多數學生處於沒比賽的狀態，造成生輔組管理危安的死角，各班級教職員建議賽程可以濃縮至1天，並舉辦多人參加的比賽活動，例如30人31腳的多人活動，這學體育組保留短距離100公尺、200公尺、400公尺接力於運動會當天比之外，其餘均為趣味競賽及科系大隊接力等，相關細節還須本組同仁討論協調。

	諮商中心
	1.目前排定9月26日請廠商至學校做教育訓練，輔導中心的導師輔導紀錄的系統，另外就是學生生涯歷程的系統這兩部分，再來就是要各科助理的EP教育訓練，其時程再行規劃，原則上於今年度12月底前完成相關訓練。
2.教育部輔導中心訪視的相關資料感謝各科的配合及提供。
3.在學校行政會議上時還請各科配合的是生涯輔導資料，例如各科技業參訪、證照訓練等相關活動，均列在此項範圍內，惟今年高職部輔導工作尚未啟動暫時不收資料。
4.9月17日辦理轉輔學生追蹤輔導作業、9月26日高職部教師輔導作業研習。
5.8月31日有發電子郵件給各科配合調查無障礙空間需求，9月17日至10月15日辦理服務計畫，還請各科老師撥冗參加，9月26日辦理新生技職座談會

	衛保組
	1.預計9月20、21日辦理新生體檢，11月份配合衛生署辦理流感注射、12月份餐廳訪視並多鼓勵同學至餐廳用餐，另外也辦理多喝白開水的活動，並請多跟學生宣導多喝水的好處，於9月12日辦理急救相關課程也請全校師生多參與。
2.10月3日辦理無菸活動宣導，校區內抓到吸菸者上報參加戒菸教育課程。

	生輔組
	1.這個月開始配合派出所巡查抓學生無照駕駛，並加強交通安全教育宣導。
2.專科宿舍門禁(刷卡)及監視器於星期四時施開標作業，有關門禁規則及規定，訂定後審查、公告學生知悉

	課外活動組
	1.9月14日1300時新生訓練
2.性平教育、愛滋病宣導教育，利用各集會時間多宣導
3.為製作防災演練紀實，於9月21日採分區同時或分區分時實施緊急災(避)難演練

	服學中心
	1 107-108學年度服務學習推動委員會然及聘任委員名單確認
2 107-1學期服務學習授課教師名單確認
3 107-1辦理三場服學講座邀請講師名單確認
4 完成誠樸校區整潔環境區域分配(專科部)
5 校慶兩日與高職部的資源回收工作分配確認，衛保組於回收時間派高職部學生協助資源回收及垃圾處理。上午：11:00-12:00  下午：15:00-16：30
……………………………………………………………………………

需確認
1 共同教室的環境清潔與課務組協商確認如何分工
2 服學中心計劃案成果報告有兩份未繳交
   1.  2-26-6/30服務學習校外實作方案 
   2.  2-26-6/30服務學習校外實作方案-成果展) 
  已連絡宋老師協助，作後續追蹤


	主任
補充說明
	跨性別及多元性別的處理流程及觀念宣導說明、初步規劃等
1. 家長是否認同，有類案時多關心
2. 遇多元性別個案時，要保密不對外宣揚及尊重他人權益
3. 有些個案遇住宿問題時，須與家長協商並得到醫院及諮商中心相關鑑定
4. 授課與上課的選擇，多元性別人員輔導機制
5. 學生個人行為、動作等，須做多元性別認知與宣導
6. 多元性別學生個資列為密件資料
7. 如有類案也請多尊重、多關懷


4、 討論事項：
無。

5、 臨時動異:
無。
6、 下次會議時間：
7、 散會（17：00）
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